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Liebe Mitglieder, Förderer
und Freunde des DRK Leverkusen,

ich hoffe, Sie hatten trotz aller Einschränkungen  
ein besinnliches Weihnachtsfest und sind positiv  
gestimmt in das neue Jahr 2022 gestartet. 

Im vergangenen Jahr wurden wir stark in unseren 
Aktivitäten eingeschränkt. Neben der andauernden 
Pandemie und den daraus resultierenden Beschrän-
kungen, hat das DRK Leverkusen besonders die 
Hochwasserkatastrophe im Sommer 2021 getroffen. 

Viele unserer Standorte in Opladen, darunter auch das 
Alten- und Pflegeheim sowie das ServiceCenter, sind 
davon betroffen. Der Großteil unserer Planungen ist 
somit buchstäblich ins Wasser gefallen. In den letzten 
Monaten haben wir unsere ganze Kraft primär auf die 
Aufräum- und Sanierungsarbeiten gerichtet und an 
der Wiederherstellung des Alltags der Bewohnerin-
nen und Bewohner unseres Alten- und Pflegeheimes  
gearbeitet. 

Trotz alledem gibt es auch Positives zu berichten, 
denn die vielfältige Unterstützung, die wir erhalten 
haben, war enorm. Ob vor Ort beim Aufräumen, 
durch finanzielle Spenden oder durch Sachspenden: 
Vereine, Unternehmen und Privatpersonen haben 
uns in dieser schweren Zeit tatkräftig unterstützt. 

Aus diesem Grund möchte ich allen beteiligten 
Helferinnen und Helfern herzlich für ihr solidarisches 
Handeln danken. Ganz besonderer Dank gilt allen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für ihren enga-
gierten Einsatz unter diesen belastenden Bedin-
gungen. 

Ihnen, liebe Leserinnen und Leser, wünsche ich eine 
gute und gesunde Zeit im Jahr 2022. Lassen Sie 
uns nach vorn blicken!

Ihr

Markus Grawe, Vorsitzender 
DRK-Kreisverband Leverkusen e. V.
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Hochwasser: Der jetzige Stand  
Durch das Hochwasser am 14. und 15. Juli 2021 wurden mehrere unserer Standorte  
beschädigt. Dazu zählen die DRK-Kreisgeschäftsstelle, das DRK-Alten- und Pflegeheim, 
die DRK-Sozialstation, der DRK-Hausnotruf, das DRK-ServiceCenter auf der Düsseldorfer  
Straße sowie die Gebäude auf der Fürstenbergstraße. Beispielsweise muss das Kellergeschoss 
des Alten- und Pflegeheims grunderneuert werden, weshalb dort seit Monaten keine normale 
Stromversorgung mehr möglich ist. 

Die Räumlichkeiten und die Infrastruktur des DRK 
Leverkusen sind weitreichend von den Fluten be-
troffen, daher haben wir im Folgenden einige der 
Schäden zusammengefasst. 

Zum einen sind Wände und Böden unserer Standorte 
durchnässt oder durchbrochen. Fenster, Fahrstühle, 
Türen und Räumlichkeiten wie die Umkleiden sind zer-
stört oder schwer beschädigt worden. Zum anderen 
sind die meisten der technischen und elektronischen 
Anlagen und Geräte ausgefallen oder nicht mehr voll 
betriebsfähig. Dazu zählen unter anderem Heizungs-
anlagen, Lüftungsanlagen, Videoanlagen, Wasch
maschinen, Trockner, Aufzüge und viele weitere. 
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Neben der technischen  
Infrastruktur sind uns durch 
die Beschädigung der  
Büros und des Büromate
rials sowie dem Akten
keller, Regalen, Schränken 
und Serverräumen viele  
Daten verloren gegangen, 
die nun mühselig wieder 
hergestellt oder gesammelt 
werden müssen. 

Dazu kommt, dass Fahrzeuge 
des ambulanten Pflege
dienstes dem Wasser zu Op-
fer gefallen sind und durch 
neue ersetzt werden müssen, 
um den Pflegedienst aufrecht 
halten zu können. 

Die im Ansatz beschriebenen 
Folgen des Hochwassers be-
schäftigen uns bis heute und 
werden auch in den nächsten 
Monaten noch Einschränkun-
gen mit sich bringen. Unsere 
Mitarbeiterinnen und Mit
arbeiter geben Tag für Tag ihr 
Bestes, um bald wieder eine 
Anlaufstelle vor Ort zu bieten 
und ein bisschen Normalität 
in den gemeinsamen Alltag zu 
bringen.  
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Wir danken Ihnen, dass Sie 
weiter geduldig bleiben und 
sind optimistisch, dass wir 
im Laufe des Jahres wieder 
wie gewohnt für sie da sein  
können. Außerdem sind wir in 
Gedanken bei all denen, die 
ebenfalls von der Katastrophe 
betroffen sind und wünschen 
viel Kraft und Ausdauer, um 
Geschehenes zu verarbeiten 
und noch anstehende Auf
gaben zu bewältigen.
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Unterstützung in schwierigen Zeiten:  
Wir sagen DANKE! 
In Zeiten einer Katastrophe wie dieser, wird deutlich, wie wichtig Solidarität und Zusammenhalt 
für das Funktionieren unserer Gemeinschaft sind. So wurden wir im Zuge der Ereignisse vom 
Helfer zum Hilfsbedürftigen. Im Sinne des Leitsatzes des DRK, nach dem jeder neutral, im  
Zeichen der Menschlichkeit eine unparteiliche Hilfe verdient, haben diesmal die Menschen um 
uns herum gehandelt. Wir waren überwältigt von dem schnellen und engagierten Handeln und 
der großen Hilfsbereitschaft vieler Menschen. 
 
Ob jung oder alt, Frau oder Mann, einzeln oder 
in Gruppen, alle haben mit angepackt. Alle haben 
gesehen, wo Hilfe benötigt wird, ohne viele Worte 
zu verlieren. So wurde nicht nur bei den Aufräum-
arbeiten geholfen, sondern auch für alle Beteilig-
ten gebacken und gekocht. 

Neben vielen freiwilligen Helferinnen und Helfern, 
haben wir auch zahlreiche Sachspenden erhal-
ten, welche die Aufräumarbeiten überhaupt erst 
möglich gemacht haben. So hat beispielsweise 
das CTB-Wohnhaus Upladin Schlafutensilien für 
unser Haus gespendet, da unsere Materialvorräte  
im Kellergeschoss beschädigt wurden. Der  
Vodafone-Shop in Leverkusen-Opladen hat uns 
Handys und Powerbanks sowie GigaCubes ge-
spendet, sodass unsere Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter wieder untereinander kommunizieren 
konnten und wir per E-Mail erreichbar waren. Des 
Weiteren hat die Bäckerei Kretzer schnell reagiert 
und Brötchen und Teilchen für Helfende und Be-
troffene gespendet. Auch von REWE erhielten 

wir diverse Lebensmittel im Wert von 2000 Euro, 
während wir von OBI mit sämtlichen Hilfsmitteln 
ausgestattet wurden. Viele Gruppen, wie die Ultras 
Leverkusen oder Haupt- und Ehrenamtliche, haben 
uns tat-kräftig unterstützt. Unterstützt haben uns 
außerdem die Stadt Leverkusen, die DRK-Einsatz-
einheit Leverkusen, die Feuerwehr, der Krisenstab 
DRK Landesverband Nordrhein, Handwerksfirmen 
sowie externe Dienstleister. 

Wir sagen DANKE und sind uns im gleichen 
Moment bewusst, dass ein einfaches Danke nicht 
ausreicht. Ohne die tatkräftige Unterstützung 
vieler Freiwilliger hätten wir die Situation nicht in 
diesem Maße bewältigen können. So konnten wir 
die Versorgung der Bewohner sicherstellen und 
zeitgleich die Beschädigungen Stück für Stück 
angehen. Sie alle sind der Grund, dass wir jeden 
Tag wieder mit einem Lächeln im Gesicht weiter-
machen und optimistisch bleiben. 

Vielen Dank!
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Liebe Leserinnen und Leser,

 
das Jahr 2021 war ein Jahr, wie wir es noch nie erlebt haben. Eine Pandemie hält die Welt in Atem, stellt 
unsere Gesellschaft auf den Kopf und die Solidarität der Menschen auf eine harte Probe. 

Die Hochwasser-Katastrophe im Juli 2021 hat dazu geführt, dass mehrere unserer Gebäude inklusive des 
Alten- und Pfegeheims in Opladen weitestgehend beschädigt wurden und die Sanierungsarbeiten uns 
noch lange ins Jahr 2022 begleiten werden. 

Das Wort „Normalität“ hat eine ganz andere Bedeutung bekommen. Wir und unsere Bewohnerinnen und 
Bewohner freuen uns über jeden kleinen Schritt, ob es funktionierendes Licht, ein laufender Fernseher 
oder ein intakter Aufzug ist – das Hochwasser hat quasi alles zerstört, was jetzt mühevoll wieder aufge-
baut werden muss. Wann unser Alltag und unser Zusammenleben wieder so sein werden wie zuvor, ist 
noch nicht klar. Sicher ist aber: Wir schaffen es miteinander, spätestens Mitte 2022! 

Wir möchten uns in diesem Zusammenhang für die Unterstützung bei allen unseren ehrenamtlichen und 
hauptamtlichen Mitarbeitern, allen Helfern, unseren Handwerksfirmen, allen Spendern, den Angehörigen 
und unseren Bewohnern bedanken. Danke, dass Sie in diesen aufreibenden Zeiten einander zuhören und 
achten und danke, dass Sie uns stetig unterstützen. Wir hoffen, Sie sind gut ins neue Jahr gestartet und 
wünschen Ihnen und Ihren Familien im Namen des gesamten Teams des DRK Leverkusen das Beste für 
die bevorstehenden Herausforderungen. 

 
Bleiben Sie gesund! 

 
Ihre 

M. Grawe	 Dr. J. Peters

Vorsitzender	 Kreisgeschäftsführer

Dank für ehrenamtliches Engagement
Die folgenden ehrenamtlichen Mitarbeiter sind seit vielen Jahren für das Deutsche Rote Kreuz in 
Leverkusen aktiv und begingen 2021 ein rundes Jubiläum. Wir gratulieren herzlich.

60 Jahre 
Götze, Friedrich (OV Leverkusen) 
Kopp, Elisabeth (OV Opladen)

40 Jahre 
Fahlenbach, Bernd (OV Opladen) 
Lagojda, Birgit (OV Bergisch Neukirchen) 
Müller, Andre (OV Bergisch Neukirchen)

35 Jahre 
Kaufmann, Dirk (OV Opladen)  
Keyser, Sabine (OV Bergisch Neukirchen) 
Lagojda, Andreas (OV Opladen)

20 Jahre 
Gabel, Iris (OV Leverkusen) 
Lagojda, Kristin Lucie (OV Bergisch Neukirchen)

15 Jahre 
Rehfeld, Ingeborg (OV Bergisch Neukirchen)

10 Jahre 
Babucke, Melanie (OV Leverkusen) 
Bauer, Sarah (OV Leverkusen) 
Gellißen, Oliver (OV Bergisch Neukirchen) 
Maximilian, Groß (OV Leverkusen) 
Heinze, Jan (OV Bergisch Neukirchen)

5 Jahre 
Johann, Henrik (OV Leverkusen) 
Oertel, Knut (OV Bergisch Neukirchen) 
Rehrmann, Hans-Jürgen (OV Bergisch Neukirchen) 
Stargardt, Renate (OV Leverkusen)

Aus datenschutzrechtlichen Gründen dürfen wir die Namen von Fördermitgliedern mit langjähriger 
Zugehörigkeit und „rundem Jubiläum“ beim DRK in Leverkusen nicht mehr veröffentlichen.  
Wir bedanken uns bei unseren Fördermitgliedern für Ihre Treue und Ihre Unterstützung.  
Mit Ihrem Beitrag helfen Sie uns zu helfen!
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Viel zu tun für die Kleiderkammer  
Corona-Blues: Man sitzt zu Hause, alles hat geschlossen, Urlaub ist auch nicht möglich. Viele 
nutzen diese Zeit, um zu Hause einmal gründlich aufzuräumen und alte Dinge auszusortieren. 
Doch wohin mit den ganzen Klamotten, die man schon seit Jahren nicht mehr trägt? Da kommt 
doch der DRK-Kleidercontainer gerade richtig! 
 
Das erhöhte Aufkommen an Kleiderspenden wird 
jedoch für das DRK immer mehr zur Herausforde-
rung. Die Leerung der Kleidercontainer erfolgte bis-
her immer zweimal die Woche durch das Team der 
DRK-Kleiderkammer in Hitdorf. Die aktuelle Menge 
ist durch dieses kleine Team jedoch zur Zeit kaum 
zu bewältigen. Unsere ehrenamtlichen Helfer aus 
den DRK-Bereitschaften der Ortsvereine boten da-
her schnell und unkompliziert ihre Unterstützung an. 
Seit Anfang des Jahres führen die Helfer, die sonst 
im Bereich Katastrophenschutz, Sanitätsdienst oder 
Blutspendedienst tätig sind, einmal wöchentlich eine 
zusätzliche Leerung der Container durch. 

Eine willkommene Entlastung für das Team der Klei-
derkammer, die gleichzeitig auch für die Bereitschaf-
ten einige Vorteile bringt. So können die Helfer auch 
in Zeiten von Corona weiterhin regelmäßig Fahrpra-
xis mit großen Fahrzeug sammeln und rangieren 
üben, um so auch im Katastrophenschutz-Einsatz 
sicher mit den Fahrzeugen umgehen zu können. Au-
ßerdem lernen gerade die jüngeren Fahrer auf diese 

Weise den ein oder anderen Schleichweg im Stadt-
gebiet kennen und können so ihre Ortskenntnis aus-
bauen. Wöchentlich füllen unsere Helfer so immer 
wieder einen ganzen Lieferwagen mit den Kleider-
spenden aus den Container. Eine ganze Menge, die 
sich da immer wieder alleine an den zwei Tagen seit 
der letzten Leerung ansammelt! Nach der Samm-
lung werden die Kleider zur Kleiderkammer nach 
Hitdorf verbracht, wo sie per Hand sortiert werden. 

Textilien, welche nicht mehr durch die Kleider
kammer an Bedürftige verteilt werden können  
-beispielsweise aufgrund von Verschleiß oder  
starker Verunreinigung- werden an einen Verwerter 
weitergegeben. Hier erhalten sie ein neues Leben, 
beispielsweise als Dämmstoff. Der Erlös aus den 
Kleiderspenden kommt hierbei -selbstverständ-
lich- dem Ehrenamt im Kreisverband Leverkusen 
zu Gute und wird dort für satzungsgemäße Zwe-
cke eingesetzt, beispielsweise für Ausrüstung im 
Katastrophenschutz oder für die Aus- und Fort
bildung unserer ehrenamtlichen Helfer.
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Ehrenamtlicher  
Einsatz: Stärker  
denn je 
Wie jedes Jahr wollen wir wieder den ehrenamtli-
chen Einsatz vieler Helferinnen und Helfer des DRK 
Leverkusen hervorheben. So waren im Rahmen 
des Hochwassers und der Currenta Explosion 50 
Helfende insgesamt über 2.000 Std. im Einsatz, 
beispielsweise wurde die elektrische Versorgung 
im Altenheim in Angriff genommen.

ServiceCenter: Aktuell leider geschlossen   
Die beliebte Anlaufstelle für viele Leverkusener 
Bürgerinnen und Bürger wurde vollständig  
zerstört und kann ihre Dienste bis auf weiteres 
nicht anbieten. 
 
Die Sanierungsarbeiten sind in vollem Gange und 
wir hoffen, so bald wie möglich wieder wie ge-
wohnt für Sie da zu sein. Aktuelle Informationen und  
Änderungen können Sie immer unserer Webseite 
entnehmen. 

Falls Sie uns erreichen möchten, wenden Sie sich 
bitte für Anliegen, die das ServiceCenter betref-
fen postalisch an das DRK-Alten- und Pflegeheim 
in der Düsseldorfer Str. 28 oder per E-Mail an  
servicecenter@drk-leverkusen.de. Für alle sonsti-
gen Anliegen können Sie uns wieder wie gewohnt 
telefonisch unter 02171-4006-0 erreichen. Vielen 
Dank für Ihr Verständnis.
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Wir freuen uns auf Sie – werden Sie Teil unseres Teams: 

Staatlich anerkannte Erzieher/sozialpädagogische Fachkraft 
Kinderkranken- und Gesundheitspfleger
in Vollzeit m/w/d – ab sofort 

 

Ein Arbeitsplatz zum Wohlfühlen 

Rund 3.000 fördernde Mitglieder in vier 
Ortsvereinen und über 250 ehrenamtliche 
Helfer/-innen in allen Bereichen des Roten 
Kreuzes – das ist der DRK-Kreisverband 
Leverkusen e.V. 

Mit unseren hauptamtlichen Mitarbeitern 
und Mitarbeiterinnen betreiben wir 
zahlreiche soziale Einrichtungen. Darunter 
auch sechs Kindertageseinrichtungen, die 
wir als Betriebs-Kindergärten für namhafte 
Unternehmen führen. Entsprechend gut und 
großzügig ist unsere Ausstattung vor Ort. 

 

„Eigene Ideen einbringen.“ 

Unser Team ist hoch engagiert, sehr aufgeschlossen und freut 
sich immer auf frische Ideen und kreativen Input. Hier können 
Sie Ihren Erzieher-Beruf neu erleben und auch Ihr Wissen 
stetig erweitern: Regelmäßige Teilnahmen an Inhouse-
Schulungen mit externen Trainern gehören zu unserem festen 
Fortbildungsprogramm.  

So bieten sich, weit über den üblichen Standard hinaus, viele 
Möglichkeiten, die eigenen Stärken einzubringen, sich mit 
Kolleginnen und Kollegen, den KiTa-Leiterinnen und der 
Fachbereichsleitung auszutauschen und zwischendurch mal 
einen Blick über den Tellerrand des eigenen Arbeitsplatzes in 
eine der anderen Kindertageseinrichtungen zu werfen. 

 
„Im Team zusammenarbeiten.“ 

Bei uns macht Arbeiten wirklich Spaß, denn die Leistung jedes 
Einzelnen genießt hohe Wertschätzung. Wir legen großen 
Wert auf ein familiäres Miteinander. Gemeinsam sind wir 
stark.  

„Sich intensiv austauschen.“ 

Eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit 
mit den Familien ist uns besonders wichtig. Familien aller 
Nationalitäten und Religionszugehörigkeiten sind bei uns 
herzlich willkommen. 

 

„Werte teilen.“ 

Was uns am Herzen liegt, ist die Identifikation aller 
Mitarbeitenden mit den Zielen und den sieben Grundsätzen 
des Deutschen Roten Kreuzes (siehe www.drk.de).  

Wir schaffen ein werteorientiertes Arbeitsumfeld mit hoher 
gesellschaftlicher Anerkennung und freuen uns, wenn Sie uns 
dabei tatkräftig unterstützen.  

 

„Gut verdienen.“ 

So einzigartig wie das Arbeitsumfeld und der kollegiale 
Umgang miteinander, sind auch die Rahmenbedingungen 
einer Tätigkeit beim DRK: Sie erhalten eine attraktive 
Vergütung mit einem überdurchschnittlichen Einstiegsgehalt 
sowie ein großzügiges Weihnachts- und Urlaubsgeld. Wir 
versuchen, Ihre Arbeitszeitwünsche zu berücksichtigen, denn 
die Vereinbarung von Familie und Beruf ist für uns ein 
wichtiger Aspekt unserer Personalführung.  

Wohlwollende Betriebsvereinbarungen zu Urlaubsregelungen 
und Dienstplanungen gehören ebenso wie 30 Tage 
Jahresurlaub dazu. Darüber hinaus bieten wir Ihnen eine 
zusätzliche betriebliche Altersversorgung sowie eine 
Wertkontenvereinbarung. Und wer möchte, kommt mit dem 
betrieblich geleasten (E)-Bike zu uns. 

 

Sie haben Lust uns kennenzulernen? Dann freuen wir uns über die baldige Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen an 
bewerbung@drk-leverkusen.de oder per Post an den DRK-Kreisverband Leverkusen e.V., Jutta Merl, Düsseldorfer Str. 28, 51379 
Leverkusen. Rückfragen beantworten wir Ihnen gern unter 02171 4006-170. Weitere Infos unter: www.drk-leverkusen.de 

Vorsorglich weisen wir ausdrücklich darauf hin, dass per Post eingegangene Bewerbungen nach Abschluss des Bewerbungsverfahren s den datenschutzrechtlichen Bestimmungen entsprechend 
vernichtet und nicht zurückgeschickt werden. Eingegangene E-Mail-Bewerbungen werden ebenfalls nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens auf unseren Servern gelöscht.  

 

Eine Übersicht unserer Einrichtungen finden Sie hier. 
Einfach den QR-Code mit dem Smartphone scannen. 
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Blutspenden 
Blutspenderinnen und Blutspender sind besondere Menschen und haben Ihren eigenen Platz 
an dieser Stelle verdient. Jahr für Jahr setzen sich tausende Menschen mit ihrer Blutspende 
aktiv für andere ein, nehmen sich Zeit für Menschen, die Hilfe brauchen und übernehmen 
Verantwortung in unserer Gesellschaft. Es liegt uns am Herzen, dafür DANKE zu sagen.
 
In der Vergangenheit wurden unsere Blutspende-
rinnen und Blutspender, die 50-, 75-, 100- oder 
125-mal und mehr Blut gespendet haben, zu ei-
nem Ausflug eingeladen, wobei auch die offizielle 
Übergabe der Urkunden und Ehrennadeln durch 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des DRK-Blut-
spendedienstes West stattfand.

Da eine Ehrung der Jubilare im bisherigen Format 
nicht möglich war, das Engagement der Spende-
rinnen und Spender aber natürlich trotzdem ge-
würdigt werden sollte, entschied sich das DRK 
Leverkusen in diesem Jahr, die Spenderinnen und 
Spender einzeln zu ehren. Die Blutspende-Jubilare 
wurden separat in das DRK-ServiceCenter in Le-
verkusen eingeladen. Dort wurde jedem Jubilar die 
Urkunde und die Ehrennadel überreicht.

Für Spenderinnen und Spender, die den persönli-
chen Termin nicht wahrnehmen konnten, entschied 
sich das DRK Leverkusen für 2020 und 2021 die 
Spenderinnen und Spender einzeln zu ehren. Es 
wurde jedem Jubilar die Urkunde und die Ehrenna-
del sowie ein kleines Präsent als Dankeschön über-
reicht. Spenderinnen und Spender, die persönlich 
nicht erreicht wurden, erhielten ihr „Dankeschön-
Paket“ per Post. Die Wertschätzung der Blutspen-
derinnen und Blutspender, die freiwillig und unent-
geltlich Blut spenden, steht beim DRK an oberster 
Stelle. Denn Blutspenderinnen und Blutspender 
sind Lebensretter. Mit der Entscheidung zur Blut-
spende beim DRK übernehmen sie Verantwortung 
für schwerkranke oder verletzte Menschen, deren 
Leben durch die Gabe von Blutpräparaten gerettet 
werden kann. HERZLICHEN DANK!

Sie möchten Lebensretter/in werden? 

Auch in Zeiten des Coronavirus benötigen Krankenhäuser dringend Blutspenden, damit die Patienten 
weiterhin sicher mit Blutpräparaten in Therapie und Notfallversorgung behandelt werden können. Jeder, 
der gesund und fit ist, kann Blut spenden.

Unter https://www.drk-leverkusen.de/sie-wollen-helfen/blutspende erfahren Sie mehr über das  
Blutspenden beim DRK-Leverkusen. 
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Wir freuen uns auf Sie – werden Sie Teil unseres Teams: 

Staatlich anerkannte Erzieher/sozialpädagogische Fachkraft 
Kinderkranken- und Gesundheitspfleger
in Vollzeit m/w/d – ab sofort 

 

Ein Arbeitsplatz zum Wohlfühlen 

Rund 3.000 fördernde Mitglieder in vier 
Ortsvereinen und über 250 ehrenamtliche 
Helfer/-innen in allen Bereichen des Roten 
Kreuzes – das ist der DRK-Kreisverband 
Leverkusen e.V. 

Mit unseren hauptamtlichen Mitarbeitern 
und Mitarbeiterinnen betreiben wir 
zahlreiche soziale Einrichtungen. Darunter 
auch sechs Kindertageseinrichtungen, die 
wir als Betriebs-Kindergärten für namhafte 
Unternehmen führen. Entsprechend gut und 
großzügig ist unsere Ausstattung vor Ort. 

 

„Eigene Ideen einbringen.“ 

Unser Team ist hoch engagiert, sehr aufgeschlossen und freut 
sich immer auf frische Ideen und kreativen Input. Hier können 
Sie Ihren Erzieher-Beruf neu erleben und auch Ihr Wissen 
stetig erweitern: Regelmäßige Teilnahmen an Inhouse-
Schulungen mit externen Trainern gehören zu unserem festen 
Fortbildungsprogramm.  

So bieten sich, weit über den üblichen Standard hinaus, viele 
Möglichkeiten, die eigenen Stärken einzubringen, sich mit 
Kolleginnen und Kollegen, den KiTa-Leiterinnen und der 
Fachbereichsleitung auszutauschen und zwischendurch mal 
einen Blick über den Tellerrand des eigenen Arbeitsplatzes in 
eine der anderen Kindertageseinrichtungen zu werfen. 

 
„Im Team zusammenarbeiten.“ 

Bei uns macht Arbeiten wirklich Spaß, denn die Leistung jedes 
Einzelnen genießt hohe Wertschätzung. Wir legen großen 
Wert auf ein familiäres Miteinander. Gemeinsam sind wir 
stark.  

„Sich intensiv austauschen.“ 

Eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit 
mit den Familien ist uns besonders wichtig. Familien aller 
Nationalitäten und Religionszugehörigkeiten sind bei uns 
herzlich willkommen. 

 

„Werte teilen.“ 

Was uns am Herzen liegt, ist die Identifikation aller 
Mitarbeitenden mit den Zielen und den sieben Grundsätzen 
des Deutschen Roten Kreuzes (siehe www.drk.de).  

Wir schaffen ein werteorientiertes Arbeitsumfeld mit hoher 
gesellschaftlicher Anerkennung und freuen uns, wenn Sie uns 
dabei tatkräftig unterstützen.  

 

„Gut verdienen.“ 

So einzigartig wie das Arbeitsumfeld und der kollegiale 
Umgang miteinander, sind auch die Rahmenbedingungen 
einer Tätigkeit beim DRK: Sie erhalten eine attraktive 
Vergütung mit einem überdurchschnittlichen Einstiegsgehalt 
sowie ein großzügiges Weihnachts- und Urlaubsgeld. Wir 
versuchen, Ihre Arbeitszeitwünsche zu berücksichtigen, denn 
die Vereinbarung von Familie und Beruf ist für uns ein 
wichtiger Aspekt unserer Personalführung.  

Wohlwollende Betriebsvereinbarungen zu Urlaubsregelungen 
und Dienstplanungen gehören ebenso wie 30 Tage 
Jahresurlaub dazu. Darüber hinaus bieten wir Ihnen eine 
zusätzliche betriebliche Altersversorgung sowie eine 
Wertkontenvereinbarung. Und wer möchte, kommt mit dem 
betrieblich geleasten (E)-Bike zu uns. 

 

Sie haben Lust uns kennenzulernen? Dann freuen wir uns über die baldige Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen an 
bewerbung@drk-leverkusen.de oder per Post an den DRK-Kreisverband Leverkusen e.V., Jutta Merl, Düsseldorfer Str. 28, 51379 
Leverkusen. Rückfragen beantworten wir Ihnen gern unter 02171 4006-170. Weitere Infos unter: www.drk-leverkusen.de 

Vorsorglich weisen wir ausdrücklich darauf hin, dass per Post eingegangene Bewerbungen nach Abschluss des Bewerbungsverfahren s den datenschutzrechtlichen Bestimmungen entsprechend 
vernichtet und nicht zurückgeschickt werden. Eingegangene E-Mail-Bewerbungen werden ebenfalls nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens auf unseren Servern gelöscht.  

 

Eine Übersicht unserer Einrichtungen finden Sie hier. 
Einfach den QR-Code mit dem Smartphone scannen. 
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Februar 2022

07.02.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Lützenkirchen, Kath. Pfarrheim St. Maurinus, Von-Knoeringen-Str. 6

11.02.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Hitdorf, Stadthalle Hitdorf, Hitdorfer Str. 113

16.02.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Schlebusch, Friedenskirche, Merziger Str. 2

23.02.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Manfort, DRK-Haus, Kunstfeldstr. 26

März 2022

07.03.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Lützenkirchen, Kath. Pfarrheim St. Maurinus, Von-Knoeringen-Str. 6

16.03.2022  15:00 – 19:30 Uhr	 Bergisch Neukirchen, DRK-Begegnungsstätte, Burscheider Str. 178

17.03.2022  16:00 – 19:30 Uhr	 Bürrig, Evang. Kirchengemeinde, Stresemannplatz 2

31.03.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Alkenrath, Kath. Pfarrheim, Graf-Galen-Platz 5

April 2022

01.04.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Steinbüchel, Kath. Kirchengemeinde, Karl-Jaspers-Str. 56

04.04.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Lützenkirchen, Kath. Pfarrheim St. Maurinus, Von-Knoeringen-Str. 6

06.04.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Rheindorf, Kath. Pfarrheim „Zum Heiligen Kreuz“, Memelstr. 13a

21.04.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Lützenkirchen, Kath. Pfarrheim St. Maurinus, Von-Knoeringen-Str. 6

25.04.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Küppersteg, Kurt-Schumacher-Haus, Tannenbergstr. 66

Mai 2022

02.05.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Lützenkirchen, Kath. Pfarrheim St. Maurinus, Von-Knoeringen-Str. 6

04.05.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Schlebusch, Friedenskirche, Merziger Str. 2

Juni 2022

01.06.2022  15:00 – 19:30 Uhr	 Bergisch Neukirchen, DRK-Begegnungsstätte, Burscheider Str. 178

03.06.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Hitdorf, Stadthalle Hitdorf, Hitdorfer Str. 113

13.06.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Opladen, DRK-Haus, Fürstenbergerstr. 16 – 18

22.06.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Manfort, DRK-Haus, Kunstfeldstr. 26

30.06.2022  16:00 – 19:30 Uhr	 Bürrig, Evang. Kirchengemeinde, Stresemannplatz 2

Juli 2022

04.07.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Opladen, DRK-Haus, Fürstenbergerstr. 16 – 18

07.07.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Alkenrath, Kath. Pfarrheim, Graf-Galen-Platz 5

15.07.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Steinbüchel, Kath. Kirchengemeinde, Karl-Jaspers-Str. 56

19.07.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Küppersteg, BayArena, Bismarckstr. 122 – 124

21.07.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Lützenkirchen, Kath. Pfarrheim St. Maurinus, Von-Knoeringen-Str. 6

27.07.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Rheindorf, Kath. Pfarrheim „Zum Heiligen Kreuz“, Memelstr. 13a

August 2022

01.08.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Opladen, DRK-Haus, Fürstenbergerstr. 16 – 18

02.08.2022  12:00 – 16:00 Uhr	 Schlebusch, Klinikum Leverkusen, Paracelsusstr. 13

10.08.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Schlebusch, Friedenskirche, Merziger Str. 2

15.08.2022  10:00 – 14:30 Uhr	 Wiesdorf, Lanxess, Kaiser-Wilhelm-Allee 40

24.08.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Manfort, DRK-Haus, Kunstfeldstr. 26

29.08.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Küppersteg, Kurt-Schumacher-Haus, Tannenbergstr. 66

31.08.2022  15:00 – 19:30 Uhr	 Bergisch Neukirchen, DRK-Begegnungsstätte, Burscheider Str. 178
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Mitgliederzeitschrift Nr. 28/2022

Hinweis: Bei jeder Blutspende ist für alle Spender die Vorlage eines amtlichen 

Personaldokuments mit Lichtbild (z. B. Personalausweis, Reisepass, Führerschein) 

Pflicht. Bitte denken Sie an einen entsprechenden Ausweis.

Herausgeber:
Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Leverkusen e. V. 
Düsseldorfer Str. 28
51379 Leverkusen
www.drk-leverkusen.de

Verantwortlich für den Inhalt:
Markus Grawe, 
Dr. Josef Peters

DRK-ServiceCenter: 
Düsseldorfer Str. 26 
51379 Leverkusen 
02171 4006-333

Öffnungszeiten: 
Derzeit aufgrund von Sanierungs-
arbeiten (Hochwasser) geschlossen.

Bildnachweise:
DRK-Kreisverband Leverkusen e. V.

Der Einfachheit halber verwenden wir für die DRK-Ortsvereine eine 
Kurzform. Alle DRK-Ortsvereine sind wie der DRK-Kreisverband 
Leverkusen eingetragene Vereine (e. V.).

Gestaltung / Produktion: 
Herrmann//Kaechele//Rhein GmbH 
www.herrmannkaechele.de

IMPRESSUM

September 2022

05.09.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Opladen, DRK-Haus, Fürstenbergerstr. 16 – 18

09.09.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Hitdorf, Stadthalle Hitdorf, Hitdorfer Str. 113

29.09.2022  16:00 – 19:30 Uhr	 Bürrig, Evang. Kirchengemeinde, Stresemannplatz 2

Oktober 2022

07.10.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Steinbüchel, Kath. Kirchengemeinde, Karl-Jaspers-Str. 56

10.10.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Opladen, DRK-Haus, Fürstenbergerstr. 16 – 18

13.10.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Alkenrath, Kath. Pfarrheim, Graf-Galen-Platz 5

26.10.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Rheindorf, Kath. Pfarrheim „Zum Heiligen Kreuz“, Memelstr. 13a

27.10.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Lützenkirchen, Kath. Pfarrheim St. Maurinus, Von-Knoeringen-Str. 6

November 2022

07.11.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Opladen, DRK-Haus, Fürstenbergerstr. 16 – 18

09.11.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Schlebusch, Evang. Gemeindezentrum, Martin-Luther-Str. 4

Dezember 2022

05.12.2022  15:00 – 19:00 Uhr	 Opladen, DRK-Haus, Fürstenbergerstr. 16 – 18

07.12.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Manfort, DRK-Haus, Kunstfeldstr. 26

09.12.2022  15:30 – 19:00 Uhr	 Hitdorf, Stadthalle Hitdorf, Hitdorfer Str. 113

15.12.2022  16:00 – 19:30 Uhr	 Bürrig, Evang. Kirchengemeinde, Stresemannplatz 2

21.12.2022  15:00 – 19:30 Uhr	 Bergisch Neukirchen, DRK-Begegnungsstätte, Burscheider Str. 178

Änderungen vorbehalten!
Weitere Termine über die Tagespresse, unsere Website www.drk-leverkusen.de oder die kostenlose Hotline 
0800 1194911. Bitte denken Sie daran: Wegen der Corona-Krise setzt der DRK-Blutspendedienst West 
vielfach das neue Terminreservierungssystem ein. Reservieren Sie telefonisch, über die kostenlose DRK-
Blutspende-App oder die Website www.spenderservice.net Ihren Wunschtermin. 
Bitte denken Sie am Spendetermin an Ihren Personalausweis.
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DRK-Kursprogramm
Das Kursprogramm des Familienbildungswerks wird in 2022 aufgrund der Pandemielage und der 
Hochwasserschäden in den Unterrichtsräumen leider weiterhin nicht stattfinden.

Aufgrund des Pandemiegeschehens behalten wir uns Änderungen vor. 

Erste Hilfe-Ausbildung
Informationen und Termine für die Erste Hilfe-Ausbildung, die weiterhin unter Berücksichtigung der 
Corona-Schutzregelungen stattfindet, entnehmen Sie bitte der Internetseite des DRK Leverkusen unter 
www.drk-leverkusen.de/kursprogramm
 
Erste Hilfe-Grundausbildung
Die Erste Hilfe-Grundausbildung für Interessierte, Betriebshelfer/-innen (BG) und für Führerschein-Bewerber 
aller Klassen vermittelt die notwendigen Maßnahmen zur Erstversorgung von Notfallpatienten. Die Grund-
ausbildung findet sowohl wochentags als auch samstags jeweils ganztägig statt. Für Betriebshelfer/-innen 
übernimmt in der Regel die zuständige Berufsgenossenschaft die Kosten.

Erste Hilfe-Fortbildung
Ersthelfer im Betrieb müssen innerhalb von zwei Jahren nach ihrer Grundausbildung eine Fortbildung absol-
vieren. Auch hier erfolgt normalerweise eine Kostenübernahme durch die zuständige Berufsgenossenschaft. 
Die Fortbildungen finden in der Regel mittwochs im DRK-Katastrophenschutzzentrum in Rheindorf statt.

Erste Hilfe-Aus- und Fortbildung in Bildungs- und Betreuungseinrichtungen für Kinder
Dieses Angebot richtet sich an Beschäftigte in Kindertageseinrichtungen, Offenen Ganztags-Angeboten und 
anderen Bildungs- und Betreuungseinrichtungen für Kinder, die alle zwei Jahre ihre Erste Hilfe-Kenntnisse 
auffrischen müssen. Typische Notfälle bei Kindern stehen im Mittelpunkt dieses Kurses.

DRK-Reisen 2022 
2021 war ein schwieriges Reisejahr. Umso größer ist die Vorfreude auf das vielseitige Programm. Über 
das Jahr verteilt locken neue Ziele Fernweh-Süchtige, Sonnenhungrige und Wellness-Fans. Stöbern 
Sie in unserem Katalog und planen Sie Ihr Reisejahr 2022!

Die Reisen sind aufgrund der derzeitigen Schließung des ServiceCenters über den DRK-Kreisverband 
Köln e. V., Oskar-Jäger-Straße 42, 50825 Köln, Telefon 0221 5487322 zu buchen. Dort erhalten Sie 
auch den Katalog, der Ihnen auf Wunsch auch gerne zugeschickt wird.
 
Die Reise des DRK-Kreisverbandes Leverkusen nach Bad Rothenfelde kann in 2022 leider 
nicht stattfinden.
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Kreisverband Leverkusen e. V.
Düsseldorfer Straße 28 · 51379 Leverkusen
Telefon 02171 4006-333 · Telefax 02171 4006-334
info@drk-leverkusen.de · www.drk-leverkusen.de

BEITRITTSERKLÄRUNG ZUM DEUTSCHEN ROTEN KREUZ

Ihr zuständiger DRK-Ortsverein (OV) in Leverkusen:
  OV Bergisch Neukirchen	   OV Hitdorf	   OV Leverkusen	   OV Opladen

Ich erkläre mit Wirkung vom 	
meinen Beitritt zum Deutschen Roten Kreuz in den für mich zuständigen Ortsverein im 
DRK-Kreisverband Leverkusen e. V. als förderndes Mitglied.

 Mein Mitgliedsbeitrag beträgt jährlich
	   40 EUR	   50 EUR	   60 EUR	   70 EUR	   80 EUR	   	�    EUR
� (anderer Betrag über 80 EUR)

 Ich möchte eine einmalige Spende in Höhe von _____,– EUR tätigen

Der Mitgliedsbeitrag ist steuerbegünstigt gem. § 10b EStG.

Anrede:   Herr	   Frau Telefon:
Name: Telefax:
Vorname: E-Mail:
Straße: Internet:
PLZ, Ort: Geburtsdatum:

Ort, Datum		  Unterschrift des Mitglieds

Ich gestatte dem Deutschen Roten Kreuz, Kreisverband Leverkusen e. V., bzw. dem für mich zuständigen DRK-Ortsverein, mich im Rahmen meiner Mitglied-
schaft telefonisch anzusprechen und mir Informationen zukommen zu lassen. Ich bin damit einverstanden, dass meine personenbezogenen Daten zum Zwecke 
des innerbetrieblichen Gebrauchs beim Deutschen Roten Kreuz, Kreisverband Leverkusen e.V. bzw. dem für mich zuständigen DRK-Ortsverein gespeichert 
und verarbeitet werden. Das Deutsche Rote Kreuz, Kreisverband Leverkusen e. V., der für mich zuständige DRK-Ortsverein oder andere DRK-Organisationen 
werden die Daten an Dritte nicht weitergeben. Diese Einwilligung kann mit Wirkung für die Zukunft widerrufen werden. Verantwortlicher für die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten ist der DRK-Kreisverband Leverkusen e.V. Weitere Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erhalten Sie im 
DRK-ServiceCenter, Düsseldorfer Str. 26,51379 Leverkusen, Tel. 02171 4006-333.

Ort, Datum		  Unterschrift des Mitglieds

Einzugsermächtigung / SEPA-Lastschrift-Mandat

Gläubigeridentifikationsnummer: DE 84 MIT 00000032698
Die Mandatsreferenznummer wird gesondert mitgeteilt.
	�Hiermit ermächtige ich widerruflich den Zahlungsempfänger, die von mir im Rahmen meiner  

DRK-Mitgliedschaft anfallenden Mitgliedsbeiträge wiederkehrend bei Fälligkeit
	  jährlich		  halbjährlich		   vierteljährlich	
	��Hiermit ermächtige ich den Zahlungsempfänger, den von mir im Rahmen meiner Spende  

anfallenden Betrag einmalig bei Fälligkeit
�durch Lastschrift von meinem Konto einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom 
Zahlungsempfänger auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die 
mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Konto-Nr.: Bankleitzahl:
IBAN: BIC:
Name und Ort der Bank/Sparkasse:
Kontoinhaber:

 

Ort, Datum		  Unterschrift des Kontoinhabers

#



Die nachfolgenden Angebote unterstützen Sie  
mit Ihrem Mitgliedsbeitrag und Ihrer Spende:
•	 Alten- und Pflegeheim
•	 Kurzzeitpflege
•	 Sozialstation
•	 Hausnotruf
•	 Kindertageseinrichtungen
•	 Jugendrotkreuz
•	 Begegnungsstätte
•	 DRK-ServiceCenter
•	 Familienbildungswerk
•	 Seniorenreisen
•	 Suchdienst/Familienzusammenführung
•	 Katastrophenschutzzentrum
•	 Erste Hilfe-Ausbildung
•	 Kleiderkammer
•	 Sanitätsdienste/Veranstaltungsbetreuung
•	 ... und noch vieles mehr

Weiterhin betätigen wir uns auch:
•	 im Rettungsdienst und Krankentransport
•	 im Blutspendedienst
•	 bei Hilfen im In- und Ausland

Wir sind für Sie da!

Kreisverband Leverkusen e. V.
Düsseldorfer Straße 28
51379 Leverkusen

Telefon 02171 4006-0 • Telefax 02171 4006-166
www.drk-leverkusen.de • info@drk-leverkusen.de


