
 

 
Wir freuen uns auf Sie –  werden Sie Teil unseres Teams:  

Hilfskräfte zur Unterstützung unseres Teams in der 

Haustechnik  

m/w/d –  ab sofort  oder zu einem späteren Zeitpunkt in Vollzeit 

oder Teilzeit  

Ein Arbeitsplatz mit Sinn für die Menschen in deiner 

Nähe  

Der DRK-Kreisverband Leverkusen e.V. besteht aus rund 2.500 

fördernden Mitgliedern in vier Ortsvereinen und über 250 ehrenamtlichen 

Helferinnen und Helfern in allen Bereichen des Roten Kreuzes. 

Mit unseren hauptamtlichen Mitarbeitenden betreiben wir zahlreiche 

soziale Einrichtungen, darunter Kindertageseinrichtungen, ein Alten- und 

Pflegeheim, den Rettungsdienst sowie den Hausnotruf und die 

Sozialstation. 

Sicherer Job. Faire Bedingungen. Sinnvolle Arbeit. 

Sie sind handwerklich geschickt – und möchten zuverlässig mit anpacken? 

Sie suchen eine sichere Beschäftigung mit klaren Aufgaben und einem 

starken Team an Ihrer Seite? 

Dann kommen Sie zu uns. 

 

 

 

Sie haben Lust uns kennenzulernen? Dann freuen wir uns über die baldige Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen an  

bewerbung@drk - leverkusen.de  oder per Post an den DRK - Kreisverband Leverkusen e.V. , Herrn Dr. Peters, Düsseldorfer Str. 28,  51379 

Leverkusen. Rückfragen beantworten wir Ihnen gern unter 02171 4006 - 0 . Weitere Infos unter: www.drk - leverkusen.de  

Vorsorglich weisen wir ausdrücklich darauf hin, dass per Post eingegangene Bewerbungen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens den datenschutzrechtlichen Bestimmungen entsprechend 

vernichtet und nicht zurückgeschickt werden. Eingegangene E-Mail-Bewerbungen werden ebenfalls nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens auf unseren Servern gelöscht. 

 

Mehr über den DRK- 

Kreisverband Leverkusen 

e.V. erfahren sie hier: 

Ihre Aufgabe: 

Als Hilfskraft in der Haustechnik unterstützen 

Sie unser Team dabei, dass in unseren 

Einrichtungen alles ordnungsgemäß 

funktioniert. Sie sind in einem vielseitigen 

Umfeld im Einsatz: vom Alten- und 

Pflegeheim über die Sozialstation und den 

Hausnotruf bis hin zu unseren 

Kindertageseinrichtungen und dem 

Rettungsdienst. Sie arbeiten unterstützend 

im Tagesgeschäft mit und tragen dazu bei, 

dass unsere Gebäude und Außenbereiche 

gepflegt und funktionstüchtig bleiben. 

• Unterstützung bei kleineren 
Reparatur- und 
Ausbesserungsarbeiten 

• Streich- und 
Instandhaltungsarbeiten 

• Pflege der Grün- und 
Außenanlagen 

• Unterstützung im Bereich 
Abfallwirtschaft 

• Durchführung von Lager- und 
Transportarbeiten 

• Unterstützung bei 
Materialbeschaffung und 
Botengängen 

• Mitwirkung bei der Rufbereitschaft 
im Wechsel – auch an 
Wochenenden und Feiertagen 

 

 

Ihr Profil: 

• Identifikation mit den Grundsätzen 
des Deutschen Roten Kreuzes 

• Handwerkliches Geschick und 
praktische Erfahrung 

• Eine zuverlässige und sorgfältige 
Arbeitsweise 

• Verantwortungsbewusstsein 

• Führerschein Klasse BE (bzw. alte 
Klasse 3) 

• Zeitliche Flexibilität 

• Freude am Umgang mit älteren 
Menschen und Kindern 

 

 

 

Das erwartet Sie: 

• Ein sicherer Arbeitsplatz bei 
einem etablierten, 
gemeinnützigen Träger 

• Ein abwechslungsreiches 
Aufgabengebiet 

• Ein kollegiales und 
wertschätzendes 
Miteinander 

• Eine strukturierte 
Einarbeitung 

• Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten 
(auch online) 

• Eine attraktive Vergütung 

• 30 Tage Urlaub pro Jahr bei 
einer 5-Tage-Woche, 
zusätzlich 2 freie Tage an 
Heiligabend und Silvester 

• Urlaubsgeld 

• 84,74 % Weihnachtsgeld 

• Betriebliche 
Altersversorgung (VBL) 

• Wertkontenmodell 

• E-Bike-Nutzung 

• DRK-Flugdienst 
Rückholschutz im In- und 
Ausland sowie Medical 
Hotline 

 


