
Vorsorglich weisen wir ausdrücklich darauf hin, dass per Post eingegangene Bewerbungen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens den 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen entsprechend vernichtet und nicht zurückgeschickt werden. 
Eingegangene E-Mail-Bewerbungen werden ebenfalls nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens auf unseren Servern gelöscht. 

 

Stellenausschreibung  

  
DRK-Kreisverband Leverkusen e. V.  

 

Das sind wir: 
 

Der DRK-Kreisverband Leverkusen e.V. zählt rund 3.000 fördernde Mitglieder in drei Ortsvereinen 

sowie mehr als 250 engagierte Ehrenamtliche, die in allen Bereichen des Roten Kreuzes aktiv sind. 

Mit mehr als 50 KollegInnen sind wir fester Bestandteil des städtischen Rettungsdienstes und 

Krankentransports.  

Darüber hinaus betreiben wir in und für Leverkusen ein Alten- und Pflegeheim, eine Sozialstation, 

den Hausnotruf und vier Kindertageseinrichtungen.  

Wir bilden jedes Jahr mehr als 3000 Menschen in Erster Hilfe aus und stellen mit unseren 

ehrenamtlich Helfenden einen Teil des Katastrophenschutzes in und um die Stadt Leverkusen. 

 

Und genau hierfür suchen wir ab sofort oder später in Voll- und Teilzeit: 

 

Rettungshelfer (m/w/d) 
 

 

Das erwartet dich: 
 

• Ein sehr abwechslungsreiches, interessantes und „lebensrettendes“ Tätigkeitsfeld 

• Eine derzeitige Arbeitszeit von Mo-Fr (7:30 – 16:00 Uhr) – Wochenenden FREI 

• 39 Std. Woche 

• Eine attraktive Vergütung nach TVÖD zuzüglich Urlaubsgeld 

• zusätzliches Weihnachtsgeld in Höhe von 84,74% 

• 30 Tage Urlaub/Jahr bei einer 5 Tage Woche und zusätzlich 2 freien Tage an Heiligabend und 

Silvester 

• Ein aufgeschlossenes und motiviertes Team  

• Eine umfassende Einarbeitung sowie Förderung der Aus- und Weiterbildung z.B. zum 

Rettungssanitäter 

• Betriebliche Altersversorgung (VBL) 

• DRK-Flugrückholung im In- und Ausland inkl. Medical Hotline 

• Fahrrad-/E-Bike-Leasing 

• Kostenfreie Getränke 

• Wertkontenmodell 
 

Das bringst du mit: 
 

• Qualifikation zum Rettungshelfer inkl. aktueller Fortbildung nach §5 Abs.5 RettG NRW 

• Führerschein der Klasse C1 oder höher 

• Gesundheitliche Eignung für den Rettungsdienst (G42, G25) 

• Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 

• Hohe Belastbarkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein  

• Identifikation mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes 
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Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an:  
 

DRK-Kreisverband Leverkusen e.V.  
Frau Susanne Petry 
Düsseldorfer Str. 28  

51379 Leverkusen        Tel. 02171 4006-0 
 

E-Mail: bewerbung@drk-leverkusen.de     Internet: www.drk-leverkusen.de   
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