
Vorsorglich weisen wir ausdrücklich darauf hin, dass per Post eingegangene Bewerbungen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens den 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen entsprechend vernichtet und nicht zurückgeschickt werden. 
Eingegangene E-Mail-Bewerbungen werden ebenfalls nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens auf unseren Servern gelöscht. 

Stellenausschreibung  

  
DRK-Kreisverband Leverkusen e. V.  

Das sind wir: 

 

Rund 3.000 fördernde Mitglieder in vier Ortsvereinen und über 250 ehrenamtliche 

Helfer*innen in allen Bereichen des Roten Kreuzes – das ist der DRK-Kreisverband 

Leverkusen e.V. 

Mit unseren hauptamtlich Mitarbeitenden betreiben wir zahlreiche soziale Einrichtungen. 

Darunter fünf Kindertageseinrichtungen, die wir als Betriebs-Kindergärten für namhafte 

Unternehmen führen. Entsprechend gut und großzügig ist unsere Ausstattung vor Ort.  

Sie schließen bald den schulischen Teil Ihrer Ausbildung zur/zum Erzieher*in ab und sind auf 

der Suche nach einer spannenden Stelle für Ihr Berufspraktikum? Sie möchten 

gerne Teil eines Teams werden, das tolle Bildungsarbeit leistet, in einer 

Kindertageseinrichtung, die sehr gut ausgestattet ist und über weitläufige 

Außengelände mit tollen Spielmöglichkeiten für die Kinder verfügt? Sie 

interessieren sich für das offene bzw. teiloffene Konzept?    

 

Wir unterstützen Sie auf dem Weg zu Ihrer staatlichen Anerkennung.  

 

Bewerben Sie sich für eine unserer Kindertageseinrichtungen in Leverkusen als 

 
Berufspraktikant m/w/d 

 
 

Einstellungstermin ist zum 01.08.2025 oder später 

Das bringen Sie mit: 

- Staatliche Prüfung als Erzieher*in 
- Freude an der Arbeit in einer unserer Kindertageseinrichtungen mit vielfältigen 

Möglichkeiten im Hinblick auf Bildung, Erziehung und Betreuung der uns anvertrauten 
Kinder 

- Offenheit für neue Ideen und Freude an Entwicklungen 
- Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
- Bereitschaft zur Teamarbeit 
- Bereitschaft zur Kooperation mit Eltern 
- Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes  

- Interesse am Umgang mit Kindern im Alter unter drei Jahren  

 

Ihre zukünftigen Aufgaben: 

- Erziehung, Bildung und Betreuung der uns anvertrauten Kinder im Alter von 0,6 Jahren 
bis zur Einschulung 

- Planung und Durchführung von pädagogischen Angeboten, auch entsprechend Ihrer 
schulischen Vorgaben 

- Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklungsprozesse 
- Vertrauensvolle Zusammenarbeit im Team und mit Eltern 
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Das erwartet Sie: 

- Kontinuierliche Begleitung durch Ihre Praxisanleitung 

- Ein aufgeschlossenes, motiviertes Team – mit viel guter Laune und Freude an der Arbeit 

- Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet unter Berücksichtigung Ihrer 

persönlichen Fähigkeiten und Neigungen 

- Konzept der offenen/teiloffenen Arbeit 

- Umfassende Einarbeitung 

- Planbare Arbeitszeiten in wertschätzendem Umfeld 

- Kooperation mit unseren übrigen Kindertageseinrichtungen und Bereichen des DRK 

- Eine attraktive Vergütung 

- Weihnachtsgeld 

- Urlaubsgeld  

- 30 Tage Urlaub/Jahr bei einer 5 Tage Woche 

- Betriebsvereinbarungen zu Urlaub, Dienstplanung etc. 

- Betriebliche Altersversorgung (VBL) 

- Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie 

- E-bike leasing 

- DRK-Flugdienst Rückholschutz im In- und Ausland sowie Medical Hotline 

 

Da wir immer an der Gewinnung von gutem Personal interessiert sind, gibt es gute Chancen 

auf eine Weiterbeschäftigung nach Erlangung Ihrer staatlichen Anerkennung. 

 

Sie haben Lust uns kennenzulernen? Dann freuen wir uns über die baldige Zusendung Ihrer 

vollständigen Bewerbungsunterlagen an bewerbung@drk-leverkusen.de oder per Post an 

den DRK-Kreisverband Leverkusen e.V., Annika Zettler, Düsseldorfer Str. 28, 51379 

Leverkusen. Rückfragen beantworten wir Ihnen gern unter 02171 4006-170. Weitere Infos 

unter: www.drk-leverkusen.de 

 

 

 


